
POUR UNE CARRIÈRE EN SOINS INFIRMIERS 
EN ABITIBI-OUEST

Incitatifs financiers 
et bourses d'études 

MOBILISATION DE LA GRANDE 
SÉDUCTION • ABITIBI-OUEST

INFIRMIER·ÈRE·S

5 000 $ Bourse pour les finissant·e·s d'un CEGEP 
qui ne poursuivent pas au DEC-BAC à l'université

5 000 $ Bourse pour les finissant·e·s d'un CEGEP 
qui poursuivent au DEC-BAC à l'université

5 000 $ Bourse pour les finissant·e·s d'une université 
et membre OIIQ

10 000 $ Prime d'installation et d'embauche pour 
les infirmier·ère·s en exercice

INFIRMIER·ÈRE·S AUXILIAIRE

2 000 $ Prime d'embauche pour les infirmier·ère·s 
auxiliaire en exercice

2 000 $ Bourse pour les finissant·e·s d'un DEP - 
Formation pour devenir infirmier·ère auxiliaire

AUTRES PROFESSIONNEL·LE·S DE LA SANTÉ

5 000 $ Prime d'embauche pour les personnes 
ayant un titre d'emploi et la formation 
d'une profession de la santé priorisée 
par CISSS de l'Abitibi-Témiscamingue

ÉTUDIANT·E·S - CEGEP EN SOINS INFIRMIERS

1 000 $ Bourse pour les étudiant·e·s ayant réussi 
deux années d'études dans un CEGEP et 
qui travailleront l'été comme externe 
en Abitibi-Ouest

Source : Mobilisation de la Grande Séduction Abitibi-Ouest

10 000 $ Forfait d’installation exclusif aux candidat·e·s 
à l'exercice de la profession d’infirmière (CEPI), 
candidat·e·s à la profession d’infirmière auxiliaire 
(CEPIA) et externes en inhalothérapie
[Échéance: 30 juin 2023]

Source : CISSS de l'Abitibi-Témiscamingue

CISSS DE L’ABITIBI-TÉMISCAMINGUE

MESURE SPÉCIALE D'ATTRACTION 
POUR LES INFIRMIER·ÈRE·S

Source: Gouvernement du Québec

POUR LE MAINTIEN À L’EMPLOI ET L'ATTRACTION 
DE PERSONNEL EN RÉGION

500 $ Prime de référencement

2 000 $ Montant forfaitaire pour un changement 
de quart de travail pour une personne salariée 
de jour qui s’engage à travailler à temps 
complet de soir ou de nuit durant quatre 
semaines consécutives

400 $ Montant forfaitaire pour chaque quart de travail 
additionnel travaillé les jours de fin de semaine 
de congé 
[Échéance: 30 juin 2023]

4 000 $ Montant forfaitaire pour l'infirmier·ère, 
l'infirmier·ère auxiliaire ou l'inhalothérapeute 
en prêt de service à temps complet dans la 
région de l'Abitibi-Témiscamingue, pour une 
période de 4 mois consécutifs

MESURES GOUVERNEMENTALES

https://lagrandeseduction.com/bourses-et-incitatifs/
https://www.quebec.ca/gouvernement/travailler-gouvernement/sante-services-sociaux/mesures-attraction-retention-personnel
https://www.cisss-at.gouv.qc.ca/bourses-et-avantages-financiers/


Ça t'intéresse?

lagrandeseduction.com/unite-legendaire

La websérie Unité Légendaire te montre ta future équipe, 
le milieu de travail et aussi à quoi ressemble la vie en 
Abitibi-Ouest! Viens voir ça, et plein d'autres contenus sur: 

1 500 $ Programme Repères - Fonds d’aide 
à l’établissement en Abitibi-Témiscamingue 
pour les membres Desjardins

10 000 $ Crédit d'impôt pour nouveau·elle diplômé·e 
travaillant dans une région ressource éloignée. 
Le montant maximal annuel est de 3 000 $ et 
le crédit est limité à 10 000 $

Déductions d’impots provinciales et fédérales 
pour les frais de déménagement en lien 
avec un nouvel emploi

AUTRES INCITATIFS 
ET CRÉDITS D’IMPÔT

BOURSES D'ÉTUDES EN SANTÉ 
ET SERVICES SOCIAUX 

PERSPECTIVE QUÉBEC

9 000 $ Pour un programme de 3 ans 
au niveau collégial à temps plein 
(1 500 $ par session réussie)

15 000 $ Pour un programme de 3 ans 
au niveau universitaire à temps plein 
(2 500 $ par session réussie)

AVENIR EN SANTÉ

60 000 $ Aide aux études pour les infirmier·ère·s 
praticien·ne·s spécialisé·e·s (IPS)

20 000 $ Pour un programme de 4 ans 
au niveau universitaire à temps plein 
(2 500 $ par session réussie)

Source : Avenir en santé

Bourses pour favoriser le recrutement de certains 
professionnels et techniciens de la santé et des 
services sociaux en région éloignée
Source : Avenir en santé

Source : Bourses Perspective Québec

info@lagrandeseduction.com GrandeSeductionAbitibiOuest AbitibiOuestQC
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www.quebec.ca/education/aide-financiere-aux-etudes/bourses-perspective
www.avenirensante.gouv.qc.ca/bourses-d-etudes/bourses-en-soins-infirmiers-pour-les-infirmieres-praticiennes-specialisees
https://avenirensante.gouv.qc.ca/bourses-d-etudes/bourses-pour-certains-emplois-en-region
https://www.desjardins.com/votre-caisse/nouvelles/nouvelle.jsp?transit=81530167&type=1628660ACAB14E3A852588360055F5F8#:~:text=C'est encore plus facile,�tablissement pour les membres Desjardins.&text=500 $ pour les �tudiants de,Certains crit�res s'appliquent.
https://www.revenuquebec.ca/fr/services-en-ligne/formulaires-et-publications/details-courant/tp-776-1-nd/
https://www.revenuquebec.ca/fr/citoyens/declaration-de-revenus/produire-votre-declaration-de-revenus/comment-remplir-votre-declaration/aide-par-ligne/201-a-260-revenu-net/ligne-228/#:~:text=G�n�ralement, seuls les frais li�s,votre nouveau lieu de travail.
https://www.canada.ca/fr/agence-revenu/services/impot/particuliers/sujets/tout-votre-declaration-revenus/declaration-revenus/remplir-declaration-revenus/deductions-credits-depenses/ligne-21900-frais-demenagement.html
mailto:info@lagrandeseduction.com
https://lagrandeseduction.com/unite-legendaire/
https://www.facebook.com/GrandeSeductionAbitibiOuest
https://www.instagram.com/AbitibiOuestQC/

